Smérnice pro poskytovani informaci

ClL 1
Zakladni ustanoveni

Pravo na informace je zakotvena v &. 17 Listiny zdkladnich prdy a svobod. Rozumi se jim pravo
svobodné vyhleddvat, prijimat a §ifit informace. Toto pravo lze omezit jen zakonem, jde-li o
opatieni demokratické spole¢nosti nezbytna pro ochranu prav a svobod druhych, bezpeénosti
stétu, vefejnou bezpeénost, ochranu vefejného zdravi a mravnosti.

Tato smérnice upravuje postup obecniho ufadu pfi poskytovéni informaci fyzickym a
pravnickym osobdm podle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim (dale
zikon), ktery stanovi podminky pro plnéni povinnosti spravnich orgénii a nékterych dalich
subjektl poskytovat informace.

CL2

Zpusoby poskytnuti informace

Obecni tifad poskytuje informace Zadateli na zakladé zadosti nebo zvefejnénim.

CL3

Poskytnuti informace zveFejnénim

1) Zvefejnénim se poskytuji informace uvedené v ustanoveni § 4b zakona. Tyto zakladni
informace se zvefejiiuji vyvéSenim na deskach obecniho ufadu. Za uvefejnéni odpovida
starosta.

2) Dalgi informace mohou byt zvefejnény. pokud maji obecngjsi platnost. nebo pokud o jejich
poskytnuti zada veétsi pocet osob.

ClL 4
Poskytnuti informace na zikladé Zadosti

1) Zadost o informace (dale jen Zadost) v pisemné formé pfijimaji pracovnice obecniho uradu
kazdy pracovni den v obvyklé pracovni dobé.

2) Ustni zadosti (véetné telefonickych, faxovych) piijimaji pracovnice obecniho tfadu nebo
starosta rovnéz kazdy pracovni den v obvyklé pracovni dobe.

3) Zadost vyfizuje ten pracovnik, do jehoz plisobnosti patfi otazka, jiZ se Zadost tyka. Piijme-li
pracovnik Zadost, jejiz vyfizeni nepatfi do jeho pusobnosti, je povinen tuto Zadost neprodleng,
nejpozdéji do ti dnii od doruceni postoupit prislusnému pracovnikovi.

4) Ustné podanou Zadost pfislusny pracovnik ihned vyFidi. nebo poskytne Zadateli vysvétleni a
poudeni. Ustni Zadosti se neeviduji.

5) Pracovnice posoudi, zda Zadost nema nedostatky ve smyslu ustanoveni §14. Pokud Zadost
splituje formdlni poZzadavky stanovené zdkonem, posoudi, zda pravo na konkrétni pozadovanou



informaci neni omezeno podle ustanoveni §§ 7 — 12 zakona, to je zvazi. zda informace nema
charakter utajované skuteénosti, obchodniho tajemstvi, zda nevypovida o osobnosti osoby,
ktera neni povinnym subjektem podle zakona atd. Neshleda-li takové omezeni, informace

poskytne.

6) Poskytnou informaci je povinen piisludny pracovnik nejpozdéji do 15-ti dnli od pfijeti
7adosti. Tuto lhiitu je mozné prodlouzit z divodu stanovenych zikonem nejvyse o 10 dnu. O
prodlouzeni lhity a o jeho divodu musi byt Zadatel informovan pisemné popf. jinym
prokazatelnym zplisobem (napf. faxem), a to pred uplynutim lhuty pro poskytnuti informace.

CL5
Hrazeni nakladu

1) Zadatel je povinen uhradit obecnimu tfadu niklady spojené s vyhledavanim a poskytnutim
informace.

2) Vy3e tihrad stanovi individudlng prisludny pracovnik jako soucdst skuteénych nakladu. tzn.
ceny materialu pouZitého pro zpracovani informace, ceny prace zaméstnance, ktery Zadost
vyfizoval, postovné, ceny znaleckych posudkii apod. pokud byly zpracoviny vyluéné za ucelem
poskytnuti informace a dalSich nakladi. Ceny materidlu a prace jsou uvedeny v sazebniku,
ktery je pfilohou €. 1 této smérnice.

3) Zaméstnanec poskytujici informace vystavi Zadateli interni doklad (viz. pfiloha &. 2)
s prislusnou &astkou. K tomuto dokladu je povinen priloZit zpusob vypotu vyse nakladu
hrazenych zadatelem s uvedenim jednotlivych ¢astek podle sazebniku. Zadatel zaplati skutené
naklady pracovnici Obecniho Gfadu. Po predlozeni pfijmového dokladu pfisluSnému
pracovnikovi obecniho tifadu bude informace poskytnuta.

4) Pokladni vede samostatnou evidenci tihrad podle odst. |

CL6

Rozhodnuti o zadosti

1) Pokud pfislusny pracovnik nevyhovi tistni Zadosti, ma Zadatel moZnost pozadat o informaci
pisemné. Nevyhovi-li piislusny pracovnik, byt' jen zCasti, pisemné Zadosti, vyda o tom
rozhodnuti.

2) Rozhodnuti podepisuje starosta, v jeho nepfitomnosti mistostarosta.

3) Rozhodnuti se doru¢uje do vlastnich rukou Zadatele.

CL7
Odvolani

O odvoléani proti rozhodnuti obecnich organii o odmitnuti Zadosti nebo proti ne€innosti ve
smyslu ustanoveni § 16 zakona rozhoduje Krajsky tfad. Odvoléni Ize podat ve lhité do 15 dnu
od doru¢eni rozhodnuti nebo od marného uplynuti lhity do 15 dna po vyfizeni Zadosti.
Odvoléni se podava u obecniho tradu.



CL8

Evidence

1) O pisemnych Zadostech se vede u obecniho tifadu seznam. V seznamu musi byt uvedeny tyto
tdaje:

1. jméno, pFijmeni a adresa Zadatele / u pravnickych osob nazev a sidlo

2. datum doruceni zadosti

3. predmét zadosti

4. jméno a pfijmeni zaméstnance, ktery Zadost vyfizoval

5. datum vytizeni zadosti

6. spisova znacka

7. vy3e thrady za poskytnuti informace

2) Déle se vede u obecniho Gfadu evidence rozhodnuti. V této evidenci se uvadi:
1. poradové &islo (pouze pro acely evidence)

2. ¢islo jednaci

3. datum vydani rozhodnuti

4. zda bylo podano odvolani, pfipadné datum podani odvolani

5. rozhodnuti o odvolani

6. zda bylo rozhodnuti ptezkoumano soudem

7. vysledek soudniho pfezkumu

CL9
Vyroéni zprava

1) Vyroéni zpravu podle ustanoveni § 18 zdkona zpracovévaji pracovnice obecniho Ufadu.
2) Starosta zabezpeti zvefejnéni vyro¢ni zpravy na deskich obecniho tfadu.

CL 10
ZruSujici ustanoveni

Zrusuje se Smérnice o poskytovani informaci ze dne 30.12.1999.

CL 11

Ué&innost

Tato smérnice nabyva G¢innosti dne 15.3.2016

V Dobfiveé dne 9.3.2016

OBEC DOBRIV
338 44 Dobtiv 305
Ig‘t: 00258679

™1/ Eoryed
L. diu s 000G,
i

Jif Ondréjicek
starosta obce



Piiloha €. 1 ke smérici pro poskytovani informaci:

Sazebnik nakladi na poskytnuti informace

kopie A4 jednostranné 2.- K¢
oboustranne 3.- K¢
kopie A3 jednostranné 3.- K¢
oboustranné 6.- K&

1 hod prace zaméstnance
zatazeného do 4.-7. platové tiidy ~ 90.- K&

| hod préice zaméstnance
zafazeného do 8. — 12. platové tfidy 120.- K¢

cestovni ndklady — sazby dle zikona &. 262/2006 Sb.
zakoniku prace

dalsi naklady na dopravu
pouziti vozidla 3.80 K&/km

postovné — dle platného sazebniku Ceské posty

telefonni spojeni — dle platnych tarifi O2 Czech republic a.s.



Piiloha ¢. 2 ke smérmici pro poskytovani informaci

Ptiklad interniho dokladu:

Pracovnik — funkce:

Platce:

Ucel platby:

Vyse thrady:

Datum:

Podpis zaméstnance OU:

Pracovnik — funkce:

Jifi Ondiejicek — starosta

Platce: Josef Novék, Nadrazni 15, Praha

Ugel platby: Poskytnuti informace dle zakona ¢. 106/1999
Sb. k &. 415/16

VySe thrady: 150.- K&

Datum: 16.3.2016

Podpis zaméstnance OU:




